Satzung fur den
Lohnsteuerhilfeverein Steuerkopf



Satzung fiir den Verein Lohnsteuerhilfeverein Steuerkopf

§ 1 Name, Sitz und Arbeitsgebiet

(1) Der Verein fihrt den Namen Lohnsteuerhilfeverein Steuerkopf.
(2) Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden und tragt danach den Zusatz "e.V.".

(3) Der Verein hat seinen Sitz in Berlin und damit im Bezirk vom Finanzamt flir
Korperschaften 1. Die Geschaftsleitung befindet sich in Berlin am Sitz des Vereins und

damit in demselben Bezirk. Das Arbeitsgebiet des Vereins ist der Geltungsbereich des
Grundgesetzes.

(4) In der AuBendarstellung ist die Verwendung von Marken und Logos fiir den Verein (z.
B. Lohnsteuerhilfeverein Steuerkopf) zuldssig.

§ 2 Zweck des Vereins

(1) Der Verein ist eine Selbsthilfeeinrichtung von Arbeitnehmern. Sein Zweck besteht
ausschlieBlich in der Hilfeleistung bei Einklinften aus nichtselbsténdiger Arbeit und
Lohnsteuersachen sowie im Rahmen der Befugnisse nach § 4 Nr. 11 des
Steuerberatungsgesetzes (StBerG) flir seine Mitglieder. Hierbei wird der Verein seine
Mitglieder sachgemaB, gewissenhaft und verschwiegen Hilfe leisten.

(2) Er ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb ausgerichtet und somit ein
Idealverein im Sinne des § 21 BGB.

§ 3 Mitglieder

(1) Mitglied kann jede(r) Arbeitnehmer(in) im Arbeitsgebiet des Vereins werden, der (die)
nach § 2 Abs. 1 der Satzung durch den Verein beraten werden darf.

(2) Andere Personen dirfen Mitglied werden, wenn deren Mitgliedschaft dazu beitragt,
den gesetzlich festgelegten Vereinszweck zu verwirklichen.

§ 4 Beginn der Mitgliedschaft

(1) Der Beitritt ist schriftlich zu erkldren und kann fiir eine zurilick liegende Zeit erfolgen.
Der Beitrittserklarung gleich stehen die Zahlung der Aufnahmegebuihr oder des
Jahresbeitrages. Fir Personen deren sich der Verein bei der Hilfeleistung in
Steuersachen bedient, braucht ein Mitgliedsbeitrag nicht erhoben zu werden.

(2) Allen Beitrittswilligen sind vor Abgabe der Beitrittserklarung eine Satzung und eine

Beitragsordnung bekannt zu geben und auf Wunsch nach Beitritt auszuhandigen.
Diese sind auch auf der Internetseite des Vereins abrufbar.



(3) Der Vorstand kann den Beitritt verweigern. Widerspricht der Vorstand dem
Aufnahmeantrag eines Beitrittswilligen nicht innerhalb von 12 Wochen, so gilt die
Mitgliedschaft als bestatigt

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Ausschluss, Streichung von der
Mitgliederliste oder durch Tod.

(2) Der Austritt ist nur zum Ende eines jeden Geschéftsjahres moglich. Fiir den Fall einer
Beitragserhdhung besteht ein auBerordentliches Austrittsrecht. Er ist mit einer
Kiindigungsfrist von drei Monaten vor Ablauf des jeweiligen Geschaftsjahres, flir den
Fall des auBerordentlichen Austritts drei Monate vor Geltung des erhdhten Beitrags (§
7 Abs. 3 der Satzung) gegeniiber dem Vorstand zu erklaren. Zur Wahrung der
Kindigungsfrist genligt die rechtzeitige Absendung einer Kiindigung mittels Brief oder
Email (Datum des Poststempels) oder Abgabe dieser am Sitz des Vereins.

(3) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn es gegen die
Satzung oder das Ansehen des Vereins bzw. seine Mitglieder verstoBen hat. Uber den
Ausschluss entscheidet der Vorstand schriftlich unter Angabe von Griinden nach
vorheriger Anhérung des Mitgliedes. Das Mitglied hat das Recht, gegen die
Ausschlussentscheidung des Vorstands binnen eines Monats nach Zugang schriftlich
Widerspruch beim Vorstand einzulegen. Uber den Widerspruch entscheidet dann die
nachste Mitgliederversammlung.

(4) Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands von der Mitgliederliste gestrichen
werden, wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung mit der Zahlung von
Mitgliedsbeitragen im Rickstand ist. Die Streichung darf erst beschlossen werden,
wenn nach Absenden der zweiten Mahnung mindestens zwei Monate verstrichen sind
und in dieser Mahnung die Streichung angedroht worden ist.

(5) Nach Beendigung der Mitgliedschaft erléschen samtliche Rechte und Pflichten
gegentiber dem Verein. Das gilt nicht flir etwaige Haftpflichtanspriiche nach § 15 der
Satzung. Gleichzeitig ist das ehemalige Mitglied automatisch aller bekleideten Amter
innerhalb des Vereins enthoben.

§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Vereinsmitgliedschaft berechtigt das Mitglied, sich vom Verein gemaB der
Vereinssatzung beraten zu lassen. Das Mitglied ist verpflichtet, alle fir die Beratung
erforderlichen Unterlagen dem Verein auszuhdndigen und alle Auskiinfte hierzu
uneingeschrénkt zu erteilen. Uber die erteilten Auskiinfte und {ibergebenen
Unterlagen hat das Mitglied jahrlich einen Fragebogen auszuftillen und zu
unterzeichnen.

(2) Jedes Mitglied kann stimmberechtigt an der Mitgliederversammlung teilnehmen.
(3) Das Mitglied ist zur Beitragszahlung im Rahmen von § 7 der Satzung verpflichtet.

(4) Ein Anspruch auf Ausschiittung des Vereinsvermégens besteht nicht.



(5) Bei der Hilfeleistung vor den Finanzgerichten muss das Mitglied die Kosten hierftir
selbst tragen.

(6) Ein Anspruch auf Hilfeleistung bei Einklinften aus nichtselbstandiger Arbeit und
Lohnsteuersachen sowie im Rahmen der Befugnisse nach § 4 Nr. 11 des
Steuerberatungsgesetzes (StBerG) besteht nur dann, wenn alle falligen Beitrage
bezahlt sind. Insbesondere bei einem Beitritt Gber zuriick liegende Jahre, es besteht
Beitragspflicht fiir die gesamte zuriick liegende Zeit.

(7) Anderungen in den personlichen Verhéltnissen (z. B. Anschrift / EheschlieBung und
Ehescheidung / Geburt eines Kindes und @hnliches) muss das Mitglied den Verein in
Textform (E-Mail / § 126b BGB) unaufgefordert mitteilen.

(8) Die Handakten der Mitglieder sind Eigentum des Vereins. Das Mitglied hat Anspruch
auf Auszlige der Handakte gegen Auslagenersatz.

(9) Der Verein ist berechtigt, flir das Mitglied in dessen Steuerangelegenheit eingelegte
Rechtsbehelfe oder Rechtsmittel zuriickzunehmen, wenn das Mitglied Anfragen des
Vereins zur Durchfiihrung dieses Rechtsbehelfs oder Rechtmittels nicht innerhalb
einer Frist von 2 Wochen seit der Absendung der Anfrage seitens des Vereins
beantwortet oder der Verein nicht in der Lage ist Anfragen zu diesem Rechtmittel
oder Rechtsbehelf an das Mitglied zu richten, da dieses eine Anschriftenanderung
oder eine Anderung der E-Mail Adresse nicht mitgeteilt hat. Der Verein ist nicht
verpflichtet Anfragen beim Einwohnermeldeamt zu stellen.

§ 7 Mitgliedsbeitrag

(1) Es wird ein einheitlicher Jahres-Mitgliedsbeitrag sowie eine einmalige
Aufnahmegebiihr erhoben. Der Mitgliedsbeitrag wird unter sozialen Gesichtspunkten
gestaffelt. Die Beitragsordnung ist von der Mitgliederversammlung zu beschlieBen.

(2) Die Aufnahmegeblihr sowie der erste Jahresbeitrag sind beim Eintritt in den Verein zu
entrichten. Folgebeitrage sind am 1. Februar eines jeden Jahres fallig. Der
Jahresbeitrag ist auch dann zu leisten, wenn das Mitglied Leistungen des Vereins
nicht in Anspruch nimmt. Auch bei unterjahrigem Beitritt ist stets der volle
Jahresbeitrag zu entrichten. Im Beitrittsjahr sind die Aufnahmegebihr und der
Jahresbeitrag, im Falle riickwirkenden Beitritts alle Jahresbeitrage fiir die zurlick
liegende Zeit, sofort zu entrichten.

(3) Die Hohe der Aufnahmegebiihr und des Mitgliedsbeitrags werden vom Vorstand in
einer Beitragsordnung geregelt. Die gednderte oder neugefasste Beitragsordnung ist
den Mitgliedern vier Monate vor dem Zeitpunkt bekannt zu geben, von dem an sie
gelten soll. Bei der Hohe der Aufnahmegeblihr und des Mitgliedsbeitrags sind die
Leistungsfahigkeit des Vereins sowie die sozialen Belange der Mitglieder zu
beriicksichtigen.

(4) Daneben wird fiir die Hilfeleistung in Steuersachen i.S.d. § 2 der Satzung kein
besonderes Entgelt erhoben.

(5) Sofern der gesetzliche Umsatzsteuersatz erhdht wird, ist der Vorstand berechtigt den
Mitgliedsbeitrag und die Aufnahmegebiihr entsprechend anzupassen. Die Pflicht zur



Bekanntgabe nach Absatz 3 entfallt nicht, die Frist kann jedoch weniger als vier
Monate betragen.

(6) Der Vorstand kann den Mitgliedsbeitrag und die Aufnahmegeblihr ermaBigen, wenn
dies durch soziale Harte gerechtfertigt erscheint. Einzelheiten regelt die
Beitragsordnung. Die Anderung der Aufnahmegebiihr sowie des Jahresbeitrags
bedarf der Zustimmung der Mitgliederversammlung.

§ 8 Geschaftsjahr

(1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Das erste Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr 2016, auch wenn der Verein seine
Tatigkeit zu einem friiheren Zeitpunkt beginnt.

§ 9 Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand. Einem Organ des
Vereins kénnen nur Mitglieder des Vereins angehdren. Ausgenommen sind geschaftsunfahige
und beschrankt geschaftsfahige Personen, juristische Personen, Mitglieder, die infolge
gerichtlicher Anordnung in der Verfligung ber ihr Vermdgen beschrankt oder in ein
gerichtliches Schuldnerverzeichnis eingetragen sind, sowie Personen, die einem
konkurrierenden Lohnsteuerverein als Mitglied angehdren.

§ 10 Mitgliederversammliung

(1) Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins.

(2) In der Versammlung hat jedes Mitglied eine Stimme.
(3) Die Mitgliederversammlung hat mindestens einmal im Jahr stattzufinden.

(4) Sie wird vom Vorstand einberufen. Die Einberufung hat schriftlich oder in Textform
(E-Mail) mit einer Frist von 2 Wochen unter Angabe der Tagesordnung, des
Tagungsortes und des Zeitpunktes zu erfolgen. Gleichzeitig ist die Aufsichtsbehdrde
zu benachrichtigen. Der Einladungstext ist jedem Mitglied einzeln unter der zuletzt
bekannten Anschrift oder E-Mail Adresse zu Ubermitteln und gilt als zugegangen,
wenn es an die letzte vom Mitglied benannte Anschrift oder E-Mail Adresse gerichtet
worden ist.

(5) Der Vorstand hat innerhalb von 3 Monaten nach Bekanntgabe des wesentlichen
Inhalts des Priifungsfeststellungen der Geschaftspriifung (§ 13 Nr. 1 der Satzung) an
die Mitglieder eine Mitgliederversammlung abzuhalten, in der insbesondere eine
Aussprache Uber das Ergebnis der Geschaftspriifung durchzufiihren und lber die
Entlastung des Vorstandes wegen seiner Geschaftsflihrung wahrend des gepriiften
Geschéftsjahres zu befinden ist.

(6) Auf Verlangen von mindestens 20 % aller Mitglieder hat der Vorstand eine
auBerordentliche Mitgliederversammlung binnen einer Frist von 4 Wochen
einzuberufen. Antrage der Mitglieder sind dem Verein schriftlich einzureichen.



(7) Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Jedes Mitglied kann bis spatestens eine
Woche vor der Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich die Erganzung der
Tagesordnung verlangen. Der Versammlungsleiter hat zu Beginn der
Mitgliederversammlung die Ergdnzung bekannt zu geben. Uber Antrége auf
Erganzung der Tagesordnung, die in der Mitgliederversammlung gestellt werden,
entscheidet die Versammlung.

(8) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden geleitet. Ist kein
Vorstandsmitglied anwesend, bestimmt die Versammlung den Versammlungsleiter.
Die Art der Abstimmung entscheidet der Versammlungsleiter. Die Abstimmung muss
schriftlich durchgefiihrt werden, wenn dies vom einem Drittel der stimmberechtigt
anwesenden Mitglieder bestimmt wird.

(9) Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden, unbeschadet der Vorschriften des
§ 33 BGB (Satzungsdnderung, Anderung des Vereinszwecks) mit einfacher Mehrheit
der erschienenen Mitglieder gefasst. Jede ordnungsgemaB einberufene
Mitgliederversammlung ist beschlussfihig. Uber Beschliisse der
Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, das vom Protokollftihrer und
Versammlungsleiter zu unterzeichnen ist. Dem Protokoll ist eine Liste aller Teilnehmer
an der Mitgliederversammlung beizufiigen. Die Mitgliederversammlung ist fiir
folgende Angelegenheiten ausschlieBlich zustandig:

e Wahl und Abberufung von Vorstandsmitgliedern

¢ Genehmigung der Beitragsordnung

¢ Genehmigung des Haushaltsplans

e Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes

¢ Aussprache liber das Ergebnis der Geschaftspriifung

e Entlastung des Vorstandes

« Anderung der Satzung und die Aufldsung des Vereins

§ 11 Vorstand und Schatzmeister

(1) Der Verein wird durch den Vorstand i. S. d. § 26 BGB oder einem bestellten Vertreter
des Vorstandes vertreten. Er besteht aus einer vertretungsberechtigten Person, diese
bildet gleichzeitig den Vorsitzenden. Dienstort des Vorstands ist der Sitz des Vereins.

(2) Der Vorstand kann mehrere Amter innerhalb des Vereins wahrnehmen. Der Vorstand
kann auch gleichzeitig die Aufgaben des Schatzmeisters wahrnehmen. Zum
Schatzmeister kann nur berufen werden, wer die notwendige berufliche Qualifikation
inne hat, die es ermdglicht die Aufgaben des Schatzmeisters ordnungsgeman
auszutiben.

(3) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung flr die Dauer von flinf Jahren
gewahlt. Die Wahl des Vorstands ist bei Vorliegen eines wichtigen Grundes gemaB §
27 Abs. 2 BGB vorzeitig widerruflich. Er bleibt jedoch solange im Amt, bis ein neuer
Vorstand gewahlt ist. Wiederwahl ist zuldssig.

(4) Der Vorstand hat Anspruch auf eine angemessene Verglitung flir seine Tatigkeit.
Nachgewiesene Auslagen und Aufwendungen, die dem Vorstand bei Wahrnehmung
seiner Aufgaben entstanden sind, sind zu erstatten. Einzelheiten werden in einem



Dienstvertrag geregelt. Der Vorstand ist nicht von der Vorschrift des § 181 BGB
befreit.

(5) Die §§ 664 bis 670 BGB finden fir die Geschaftsfihrung des Vorstandes Anwendung,
er hat folgende Aufgaben:

e Fiihrung und Uberwachung der laufenden und auBerordentlichen Geschifte des
Vereins

e Bestellung eines Geschaftsfiihrers im Sinne von § 30 BGB, insofern der Vorstand die
Geschafte des Vereins nicht selber fiihrt

 Einrichtung und Betrieb von Beratungsstellen, sowie deren Uberwachung im Sinne
von § 14 der Satzung

e Aufstellen von Arbeitsrichtlinien fir die Beratungsstellen
Abschluss und Kiindigung von Arbeitsvertragen

e Bekanntgabe des Geschaftsprifungsberichtes und Einberufung der
Mitgliederversammlung

o Durchflihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung

e Wahrnehmung der sich aus dem Steuerberatungsgesetz ergebenden Verpflichtungen
gegentiber der Aufsichtsbehérde

(6) Vertrage des Vereins mit Mitgliedern des Vorstandes oder deren Angehdrigen
bedirfen der Zustimmung oder Genehmigung der Mitgliederversammlung.

(7) Der Vorstand muss durch einen Stellvertreter vertreten werden, wenn der Vorstand
des Vereins nur aus einer Person besteht.

(8) Soweit der Vorstand voriibergehend oder dauerhaft nicht in der Lage ist die Belange
des Vereins wahrzunehmen, werden diese durch den Stellvertreter wahrgenommen.
Legt der Stellvertreter die Stellvertretung nieder, hat der Vorstand einen neuen
Stellvertreter zu benennen. Die Mitgliederversammlung kann den Stellvertreter in
einer Mitgliederversammlung abberufen und einen neuen zur Wahl vorschlagen. Der
Stellvertreter muss in der Lage sein fir die Belange des Vereins Sorge tragen zu
kdnnen.

§ 12 Satzungsdnderung

(1) Die Satzung kann nur in einer Mitgliederversammlung geandert werden, zu der mit
dem besonderen Hinweis auf die beabsichtigte Anderung der Satzung eingeladen
worden ist. Zur Anderung der Satzung bedarf es einer Mehrheit von 3/4 der
erschienenen Mitglieder.

(2) Zur Anderung des Vereinszwecks ist die Zustimmung aller Mitglieder erforderlich. Die
Zustimmung der nicht erschienenen Mitglieder muss schriftlich erfolgen.

(3) Satzungsanderungen ohne Zustimmung der Mitgliederversammlung kann der
Vorstand vornehmen, um den Verlangen auf Anderung der Satzung, die von
Aufsichts-, Gerichts- oder sonstigen Behdrden auferlegt werden, nachzukommen.

(4) Den Mitgliedern ist die neue Satzung in Textform (E-Mail) bekanntzugeben.



§ 13 Verpflichtungen gegeniiber der Aufsichtsbehorde

(1) Der Vorstand hat die sich aus dem Steuerberatungsgesetz ergebenden
Verpflichtungen fiir den Verein gegenliber der Aufsichtsbehérde zu erflillen. Dabei
handelt es sich insbesondere um folgendes:

1. Der Verein hat die Vollstandigkeit und Richtigkeit der Aufzeichnungen und der
Vermégensiibersicht sowie die Ubereinstimmung der tatsichlichen Geschaftsfiihrung
mit den satzungsmaBigen Aufgaben des Lohnsteuerhilfevereins jahrlich innerhalb von
6 Monaten nach Beendigung des Geschaftsjahres durch einen oder mehrere
Geschaftspriifer prifen zu lassen.

2. Zu Geschaftspriifern kénnen nur bestellt werden:

Personen und Gesellschaften, die zu unbeschrankter Hilfeleistung in Steuersachen
befugt sind,

Priifungsverbande, zu deren satzungsmaBigen Zweck die regelmaBige oder
auBerordentliche Priifung der Mitglieder gehért, wenn mindestens ein gesetzlicher
Vertreter des Verbandes Steuerberater, Steuerbevollmachtigter, Rechtsanwalt,
Wirtschaftspriifer oder vereidigter Buchpriifer ist.

(2) Personen, bei denen die Besorgnis der Befangenheit oder die Moglichkeit einer
Interessenkollision besteht, insbesondere weil sie Vorstandsmitglieder, besondere
Vertreter oder Angestellte des Vereins sind, kdnnen nicht Geschaftspriifer sein. Das
gilt auch fir Personen, die den Verein organisatorisch oder wirtschaftlich beraten
oder untersttitzen, die Mitglieder des Vereins betreuen oder dieses alles im
Priifungszeitraum getan haben oder die bei der Fiihrung der Blicher oder Aufstellung
der zu priifenden Unterlagen mitgewirkt haben.

(3) Der Verein hat innerhalb eines Monats nach Erhalt des Priifungsberichts, spatestens
jedoch 9 Monate nach Beendigung des Geschaftsjahres, eine Abschrift hiervon der
zustandigen Aufsichtsbehdrde zuzuleiten und innerhalb von 6 Monaten nach Erhalt
des Prifungsberichts den wesentlichen Inhalt der Priifungsfeststellungen den
Mitgliedern schriftlich bekannt zu geben.

(4) Der Verein hat jede Satzungsanderung der zustandigen Aufsichtsbehdrde innerhalb
eines Monats nach der Beschlussfassung anzuzeigen. Von bevorstehenden
Mitgliederversammlungen ist sie spatestens 2 Wochen vorher zu unterrichten.

(5) Die Vertretungsberechtigten des Vereins haben den zustandigen Aufsichtsbehdrden
die flir die Eintragung oder Léschung im Verzeichnis der Lohnsteuerhilfevereine
erforderlichen Angaben i.S.d. § 7 DVLStHV und § 30 StBerG innerhalb von 2 Wochen
mitzuteilen.

§ 14 Beratung der Mitglieder
(1) Die Beratung der Mitglieder wird nur in Beratungsstellen i.S.d. § 23 StBerG ausgeibt.
(2) Die Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis nach § 4 Nr. 11 StBerG

wird nur durch Personen ausgelibt, die einer Beratungsstelle angehdren. Alle
Personen, deren sich der Verein bei der Hilfeleistung in Steuersachen bedient, sind



zur Einhaltung der in dieser Satzung bezeichneten Pflichten angehalten. Fiir jede
Beratungsstelle wird ein Leiter bestellt; er darf gleichzeitig nur eine weitere
Beratungsstelle leiten. Der Beratungsstellenleiter bt die Fachaufsicht Gber die in der
Beratungsstelle tatigen Personen aus.

(3) Zum/Zur Leiter(in) einer Beratungsstelle diirfen nur Personen bestellt werden, die die
Voraussetzungen des § 23 Abs. 3 StBerG in der jeweils giltigen Fassung erftllen.
Wer sich so verhalten hat, dass die Besorgnis begriindet ist, er werde die Pflichten
des Lohnsteuerhilfevereins nicht erflillen, darf nicht als Beratungsstellenleiter bestellt
werden.

(4) Die Hilfeleistung in Lohnsteuersachen wird sachgemaB, gewissenhaft, und
verschwiegen unter Beachtung der Regelungen zur Werbung des § 8 StBerG
ausgelibt. Die Austibung einer anderen wirtschaftlichen Tatigkeit in Verbindung mit
der Hilfeleistung in Steuersachen ist nicht zulassig.

(5) Die Handakten Uber die Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis nach §
4 Nr. 11 StBerG der Mitglieder sind auf die Dauer von 10 Jahren nach Abschluss der
Tatigkeit des Vereins in der Steuersache des Mitglieds aufzubewahren. Diese
Verpflichtung erlischt jedoch schon vor Beendigung dieses Zeitraums, wenn der
Verein das Mitglied auffordert, die Handakte in Empfang zu nehmen und das Mitglied
dieser Aufforderung binnen sechs Monaten, nachdem es sie erhalten hat, nicht
nachgekommen ist. Die in anderen Gesetzen als dem Steuerberatungsgesetz
getroffenen Regelungen (ber die Verpflichtung zur Aufbewahrung von
Geschéftsunterlagen bleiben unbertihrt.

§ 15 Haftungsausschluss, Haftpflichtversicherung

(1) Bei der Hilfeleistung in Lohnsteuersachen im Rahmen der Befugnisse des § 4 Nr. 11
StBerG fir die Mitglieder kann die Haftung des Vereins fiir das Verschulden seiner
Organe und Angestellten nicht ausgeschlossen werden.

(2) Fur die sich aus der Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnisse des § 4
Nr. 11 StBerG ergebenden Haftpflichtgefahren (z.B. Beratungsfehler, Verlust von
Bearbeitungsunterlagen) schlieBt der Verein eine Vermdgenshaftpflichtversicherung
entsprechend den rechtlichen Bestimmungen der DVLStHV in angemessener Hohe
ab. Zustandige Stelle i. S. d. § 117 Abs. 2 des Versicherungsvertragsgesetzes ist die
Aufsichtsbehorde i. S. d. § 27 Abs. 1 StBerG.

(3) Eine Haftung des Vereins wird ausgeschlossen, wenn das Mitglied seine Pflichten
nach den §§ 6 und 7 der Vereinssatzung nicht nachkommt. Eine Haftung ist
ausgeschlossen, wenn das Mitglied nicht alle erforderlichen Angaben und Auskiinfte
nach § 6 (1) der Vereinssatzung erteilt.

(4) Der Anspruch des Mitglieds auf Schadenersatz aus dem zwischen ihm und dem
Verein bestehenden Rechtsverhaltnis verjahrt regelmaBig in drei Jahren beginnend
mit dem Schluss des Jahres, in dem der Anspruch entstanden ist und der Glaubiger
von den Anspruch begriindenden Umstanden und der Person des Schuldners
Kenntnis erlangt hat oder ohne grobe Fahrldssigkeit hatte erlangen missen.

(5) Eine Haftung in den Fallen des § 6 Abs. 9 der Vereinssatzung ist ausgeschlossen.



§ 16 Auflosung des Vereins, Liquidation

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck gesondert
einberufenen Mitgliederversammlung beschlossen werden. Hierzu bedarf es einer
3/4-Mehrheit der erschienenen Mitglieder.

(2) Falls es die Mitgliederversammlung nicht anders beschlieBt, ist der Vorstand der
Liquidator. Die Vertretungsbefugnis gemaB § 11 Abs. 2 der Satzung gilt hierbei
entsprechend.

(3) Auf Antrag des Vorstandes ist vor der Abstimmung Uber die Auflésung des Vereins
und die Verwendung des Vereinsvermdgens die Bestellung eines Beauftragten zur
Abwicklung der schwebenden Steuerangelegenheiten gem. § 24 StBerG sowie die
Aufbewahrung der Handakten gemaB § 26 Abs. 4 StBerG zu beschlieBen.

(4) Bei einer Auflosung des Vereins verfdllt das Restvermégen nach durchgefihrter
Liquidation an eine gemeinnitzige Einrichtung. Uber den Beglnstigten ist in der
Mitgliederversammlung gesondert zu entscheiden.

§ 17 Gerichtsstand und Beurkundungen

(1) Gerichtsstand ist der Sitz des Vereins.

(2) Die Beschliisse des Vorstands sind schriftlich zu fixieren und von ihm zu
unterzeichnen.

(3) Die Beschliisse der Mitgliederversammlung sind schriftlich zu fixieren und vom
Versammlungsleiter sowie vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen.

§ 18 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen erfolgen durch Rundschreiben in Textform (E-Mail) an die
einzelnen Mitglieder.

(2) Der Verein kann Bekanntmachungen jeder Art auf der Internetseites des Vereins
veroffentlichen.

(3) Der Verein ist berechtigt, samtliche Korrespondenz mit den Mitgliedern ausschlieBlich
per E-Mail durchzufiihren. Der Verein kann auf Antrag eines Mitglieds die
Korrespondenz auch auf dem Postweg vornehmen, wenn hieran ein berechtigtes
Interesse des Mitglieds besteht.

§ 19 Datenschutz

(1) Der Verein ist berechtigt alle personenbezogenen Daten der Mitglieder fir den
SatzungsmaBigen Zweck des Vereinszwecks zu erheben und zu nutzen.



(2) Die Mitglieder erklaren sich bereit, dass der Verein die Daten elektronisch verarbeiten
darf.

(3) Fur andere Zwecke als fiir die Hilfeleistung bei Einkiinften aus nichtselbstandiger
Arbeit und Lohnsteuersachen sowie im Rahmen der Befugnisse nach § 4 Nr. 11 des
Steuerberatungsgesetzes (StBerG) diirfen die personenbezogenen Daten nicht
verwendet werden.

§ 20 Schlussbestimmung
Sollten Teile dieser Satzung unwirksam sein oder werden, so berlihrt das nicht die

Wirksamkeit der Ubrigen Satzungsteile. Fir die unwirksamen Bestimmungen sind sinngemaf
wirksame zu bestimmen.

Berlin, 05.01.2023

Die Richtigkeit und Vollstandigkeit der Satzung gem. § 71 Abs. 1 S. 4 BGB wird versichert:

Vorstand — Dipl.-Kfm. (FH) Sven Hiibner



